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................................ VALILIGINE
(I1 Saglik Miidiirliigii)

Saglik Bakanlifi Atama ve Nakil Y6netmeligi’nin 2’nci ve 17°nci maddeleri ile 657 sayili
Kanunun 74’iincii maddesi ¢ercevesinde yapilacak olan 2010 yili Eylil Dénemi Kurumlararasi
Naklen Atama Kurasi i¢in;

20 Ebe, 100 Hemsire, 3 Saglik Teknisyeni, 3 Laborant, 40 Saglik Memuru (5 Anestezi, 5 Cevre
Sagligy, 5 Ilk ve Acil Yardim, 5 Laboratuvar, 5 Odyometri, 5 Réntgen, 5 Tibbi Sekreter, 5 Toplum
Saglig1), 38 Saglik Teknikeri (5 Anestezi, 5 Dis, 5 Ilk ve Acil Yardim, 5 Laboratuvar, 5 Odyometri, 5
Rontgen, 5 Tibbi Sekreter, 3 Ortopedi), 2 Biyolog, 2 Sosyal Calismaci, 5 Fizyoterapist, 7 Eczaci, 5
Diyetisyen, 32 Dis Tabibi, 5 Psikolog, 2 Miihendis (Makine), 25 Memur, 25 Veri Hazirlama ve
Kontrol Isletmeni, 75 Sofér, 5 Teknisyen, 10 Imam-Hatip, 10 Gassal ve 30 Hizmetli kadrosunun ilan
edilmesi ve asagidaki agiklamalarin yapilmasi gerekli goriillmiistiir.

GENEL BILGILER
1. Kurumlararas1 Naklen Atama Kurasina tabi olan unvan ve branglar, il ve hizmet birimi

itibariyle Personel Genel Miidiirliigiiniin internet sayfasinda (http://personel.saglik.gov.tr) ilan
edilmig olup, miiracaatlar bu dogrultuda yapilacaktir.

2. Kurumlararasi Naklen Atama Kurasina miiracaat edenlerin, 657 sayili Devlet Memurlar:
Kanununun ilgili hiikiimleri geregince Bakanligimizda miinhal bulunan kadrolara atanabilecek
durumda olmalan gerekmektedir.

3. Kuraya, 2547 sayili Yiiksek6gretim Kanununa tabi en az 2 (iki) yil Arastirma Gaorevlisi
olarak calisanlar ile “Yardimc1 Docent”, “Dogent” veya “Profesdr” olarak ¢alisanlardan Saglik
Hizmetleri ve Yardimci Saglik Hizmetleri Sinifi kadrolan igin atanmak istedigi unvan ve brans ile
ilgili diplomaya haiz olanlar ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4’iincii maddesinin (A)
bendine tabi personel basvurabilir.

4. Saglik Hizmetleri ve Yardimer Saglik Hizmetleri Simifi kadrolarina miiracaat edenlerin,
atanmak istedikleri unvan ve brangsta halen ¢alisiyor veya daha 6nce ¢alismis olmasi, atanacagi unvan
ve bransa uygun diplomaya sahip olmasi ve hizmet siiresi bakimindan ilan edilen kadroya
atanabilecek durumda olmasi gerekmektedir.

5. Saglik Teknisyeni unvaninin tiim branslarinda (anestezi, rontgen, laboratuvar...) gérev yapan
personel, Saglik Teknisyeni unvani i¢in ilan edilen miinhal kadrolara miiracaat edebilecektir.
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6. Teknik Hizmetler Simifi kadrolarina miiracaat edenlerin, atanmak istedigi unvan ve bransta
halen c¢alisiyor veya daha &nce ¢alismus olmasi, atanacagl unvan ve branga uygun diplomaya sahip
olmasi ve hizmet siiresi bakimindan ilan edilen kadroya atanabilecek durumda olmasi gerekmektedir.

7. Miihendis (Makine), Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni kadrolarina, halen ayni kadroda
gbrev yapanlar,

Memur kadrosuna; halen memur, santral memuru, ambar memuru, daktilograf kadrosunda gorev
yapanlar,

Softr kadrosuna; halen Sofér kadrosunda gérev yapmakta olup en az lise mezunu ve en az 5
(bes) yillik (B) sinifi siiriicii belgesine sahip olanlar,

Imam-Hatip kadrosuna; halen Imam-Hatip kadrosunda gorev yapmakta olup en az Imam Hatip
Lisesi mezunlari,

Gassal kadrosuna; halen Gassal, Imam veya Imam-Hatip kadrosunda gérev yapmakta olanlar,

Hizmetli kadrosuna; halen hizmetli kadrosunda gérev yapmakta olanlar,

miiracaat edebileceklerdir.

8. 2009 yih Eyliil ve 2010 yili Subat Doénemi Kurumlararasi Naklen Atama Kurasina
miiracaat etmis olup da yapilan kura sonucu atanmaya hak kazanmis olanlar ve {icretsiz izinde
(askerlik, dogum, v.b.) olan personel 2010 yili Eyliil Dénemi Kurumlararas1 Naklen Atama Kurasina
miiracaat edemeyveceklerdir.

9. Aday memurlar, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4’ iincii maddesinin (B) ve (C)
bentlerine gore ve diger Kanunlara tabi sézlesmeli olarak istihdam edilenler ile 399 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin II Sayili cetvelinde belirtilen personel, Kurumlararas1 Naklen Atama i¢in
miiracaatta bulunamayacaktir.

Bu personel bagvuru formu ¢iktisini génderse de kuraya alinmayacaktir.

10. Tarim Bakanlifn Laborant Meslek Lisesi, Laborant ve Veteriner Saglik (A¢ikogretim
Onlisans Mezunu), Kimya Meslek Lisesi ve diger Meslek Liselerinin Kimya Boliimii, Fen Edebiyat
ve Fen Fakiilteleri Kimya boliimii mezunlan Saglik Hizmetleri ve Yardimc: Saglhik Hizmetleri Sinifi
icin agilan Kurumlararasi Naklen Atama Kurasina miiracaat edemeyeceklerdir.

11. Fizyoterapist, Eczaci, Diyetisyen, Dis Tabibi, Psikolog, Biyolog ve Sosyal Calismaci
unvanlar1 i¢in il bazinda yerlestirme yapilacak olup, yerlesenlerin atamalar1 Standart ve Personel
Dagilim Cetveli (PDC) dikkate alinarak daha sonra Bakanligimiz tarafindan birim bazinda
yapilacaktir.

12. Sof6r unvanina miiracaat edip kura sonrasi yerlestirmesi yapilanlarin, son 3 (ii¢) ay
icerisinde tam tesekkiillii Devlet Hastanesinden alinmis “Ambulans soforliigii yapmasinda sakinca
yoktur” ibaresini i¢eren “Saglik Kurulu Raporu”nu yerlestirme isleminden en geg 15 (onbes) giin.
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sonra, kura sonucu yerlestirildikleri Il Saglik Miidiirliiklerine muvafakat talebinde bulunulmak tizere
vermeleri gerekmektedir

13. Yukaridaki usule gore, Bakanligimiza naklen atanacaklardan Sofér unvanina atanacaklar 2
(iki) y1l, Softr disindaki unvanlara atanacaklar ise, 1 (bir) yil boyunca mazeret tayinleri hari¢ olmak
lizere atanma talebinde bulunamayacaklardir. Ancak, Saglik Hizmetleri ve Yardimci Saghk
Hizmetleri sinifina atananlarin Bakanlik Atama ve Nakil Yo6netmeliginin 19, 20, 21 ve 26’nci
maddeleri kapsamindaki nakil talepleri bu kisitlamanin digindadir.

14. Bakanhigimiza Sofér unvaninda atanacaklar 2 (iki) y1l boyunca Ambulans Soforliigii disinda
baska bir gorevde istihdam edilmeyecekdir.

BASVURU ISLEMLERI

15. Miiracaatta bulunmak isteyenler, 6ncelikle Bakanligimiz Personel Genel Midiirliigli’niin
http://personel.saglik.gov.tr internet adresinde yer alan Personel Bilgi Sisteminde (PBS) sahsi
bilgilerini beyan ederek sisteme kayit olacaklar ve bagvurularini bu bilgiler tizerinden yapacaklardir.

16. Basvurular, 23/08/2010 - 03/09/2010 tarihleri arasinda Personel Bilgi Sistemi (PBS)
lizerinden yapilacaktir.

17. Kura bagvuru formundaki; “Calistigi Kurum, Calistigi Kurumdaki Statiisti ve Calistig
Kurumdaki Unvan-Brang1” kisimlarinin eksiksiz ve dogru olarak doldurulmasi gerekmektedir.

18. Miiracaat edenler, Personel Bilgi Sistemi (PBS) tizerinden bagvurular1 kesinlestikten sonra
basvuru formunun ¢iktisini kendileri imzalayacak, halen gorev yaptiklar1 kurum amirine tasdik
ettirerek (onaylayanin adi, soyadi, unvani belirtilecek) ¢iktinin bir niishasina, noter onayli diploma
Ornegi veya noter onayli gegici mezuniyet belgesi ile halen gérev yaptigi kurumdan alacag tiim
hizmetlerini gésterir onayli hizmet belgesini (Ilk goreve baslama tarihi, gorev kadro unvam ve
bransi, gérev sirasinda unvan ve brans degisikligi olup olmadigi, halen gérev yaptig1 unvan ve
bransi, asil memurluga atandigi tarih v.b.) ekleyerek en ge¢ 07/09/2010 Sali giinii mesai bitiminde
“Saghk Bakanligi Genel Evrak Sube Miidiirliigii Mithatpasa Cad. No:3 06464 - Sihhiye/
ANKARA” adresinde bulunacak sekilde APS veya kargo ile gondereceklerdir. Adi posta veya elden
gonderim usulii kullanilmayacaktir.

Noter onayli belgeler ile onayli hizmet belgesinin asillar1 gonderilecek, onayli belgelerin
fotokopileri kabul edilmeyecektir.

Ayrica belgeleri eksik olanlar, belirtilen siire i¢inde bagvurmayanlar, yanlis miiracaatta
bulunanlar, bagvuru sahibi tarafindan imzalanmayan, kurum amirine tasdik ettirilmeyen basvuru
formlar1 gegersiz sayilacaktir.

07/09/2010 tarihi mesai bitimine kadar Saglik Bakanligi Genel Evrak Subesine bagvuru
formlar1 ulasmayanlarin miiracaatlan isleme alinmayacak ve PBS’deki basvurulan gegersiz
sayilacaktir.
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19. Miiracaatlar, Kura komisyonu tarafindan 07/09/2010 — 20/09/2010 tarihleri arasinda
incelenecek olup, yukarida belirtilen sartlar1 tasimayanlarin talepleri degerlendirmeye alinmayacaktir.

Kura sonucu yerlesenlerden ilanda belirtilen sartlari tasimadigi anlagilanlarin atamalari
yapilmayacak, sehven yapilmig olsa dahi iptal edilecektir.

20. Ilan edilen kadrolara naklen atanmak igin usuliine uygun olarak miiracaat edip,
miiracaatlar1 uygun goriilenlerin yerlestirme islemleri 23/09/2010 Persembe giinii noter tarafindan
bilgisayar ortaminda kura ile yapilacaktir. Kura yeri ve saati ise Personel Genel Miidiirliigii internet
sitesinde (http://personel.saglik.gov.tr) daha sonra ilan edilecektir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Prof=Dr. Nihat TOSUN

Bakan a.
Miistesar
DAGITIM:
81 Il Valiligine
Mithatpasa Cad. No:3 C Blok YSP Atama Sube Miidiirliigii 06464 Sihhrye-Ankara
Tel: 0 (312) 58516 75 - 80 www.saglik.gov.tr

4/4


http://personel.saqlik.qov.tr
http://www.saglik.gov.tr

